Masteuriales HMBE405M

Présentation

Ce module est commun a plusieurs formations (master IEGB, DESTEM, BFP). Il a pour but
de (exercice 1) préparer les étudiants a la réponse a des offres d’emploi et de (exercice 2)
montrer aux étudiants leurs capacités a mobiliser des connaissances et des savoir-faire pour
répondre a des problémes concrets.

Pour le premier exercice, les étudiants ont 24 heures pour répondre a une annonce parmi 3
proposées et préparer un entretien. Les CV et lettre de motivation sont analysés par des
professionnels du recrutement. Les 3 meilleurs candidats pour chaque annonce passent
ensuite un entretien d’'embauche devant le reste des étudiants.

Pour le second exercice, les étudiants doivent travailler en groupes d'étudiants issus de
différentes promotions sur une problématique posée par un élu. Quelques exemples de
problématique :

- Comment exploiter le potentiel mycologique de la région du Vigan ?

- Comment mieux valoriser la filiére Oignon des Cévennes ?

- Comment résoudre les problemes hydrologiques autour de la commune du Vigan ?

- Création d'une entreprise innovante dans le domaine de I'environnement

Objectifs

- Préparer les étudiants a postuler a des offres d’emploi
- Motiver les étudiants pour la création d’entreprise/association
- Préparer les étudiants a créer, suivre et défendre un projet

ECTS:5

Contrdle de connaissance : les deux exercices font I'objet d’'une notation.




